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“Sanayi Universiteden Ne Istiyor ?”

2013 PROJE YILI ACILIS CALISTAYI

RECEP TAYYiP ERDOGAN UNIVERSITESIL

Arif Hepbaglh, Prof. Dr.
(Sertifikali Enerji Yoneticisi)
Yasar Universitesi
Mihendislik Fakiiltesi
Enerji Sistemleri Miihendisligi Bolimi, Izmir
(E-mail: arif.hepbasli@yasar.edu.tr)

7 Ocak 2013, Rize



I I I D, e |

.
-
=
- >
-
. D
== 4
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
e
-

Kaynak Gésterme

Buradaki_sunum (yada digerleri) baska yerde
kullanildigi  taktirde, ldtfen asagidaki gibi
kaynak ~ gosteriniz.  Tesekkiirler... rif
Hepbasl

Hepbasli, A. “Sanayi Universiteden Ne
Istiyor 2", 2013 PROJE VYILI ACILIS
GALISTAYI, Recep Tayyip Erdogan
Universitesi, Rize, 7.1.2013, 37 slayt,
www.internettenaldiginizwebadresiniyazabilirsi
niz, Erisim Tarihi (internetten indirdiginiz
andaki tarihi yazabilirsiniz)....................



http://www.internettenaldığınızwebadresiniyazabilirsiniz/
http://www.internettenaldığınızwebadresiniyazabilirsiniz/
http://www.internettenaldığınızwebadresiniyazabilirsiniz/
http://www.internettenaldığınızwebadresiniyazabilirsiniz/

SUNUS PROGRAMI
. Girisg-Diinya" da Degisim Siireci

. "Bekliyor”, "Uretiyor", "Merak Ediyor"
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. Ogretim Elemani Uglisii
. Maddi Destekler

. Basarili Isbirliginde 7 Altin Anahtar
. Iki Uygulama

. Sonuglar
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Girig-Diinya’ da Degisim Siireci
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1960 uretim

1970 Uretim + Maliyet

O U AT L LT AL L A

1980 Uretim + Maliyet + Kalite

\

1990 Uretim + Maliyet + Kalite +Termin

2000 Uretim + Maliyet + Kalite + Termin
+ Yonetim ve cevre bilinci

2009-2012: Enerji yonetim sistemi
(BS EN 16001:2009; TS ISO 50001)
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“Bekliyor"”,

(I VT AT AT AL O A N R

“Uretiyor”,
"Merak Ediyor"
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GOugle “bekliyor”

Web Images More +  Search tools

About 26,400,000 results (0.23 seconds)

GOUSIQ *Uretiyor™

Web Images More ~ Search tools
About 6,700,000 results (0.24 seconds)

Ogretmenler Uretiyor

ogretmenleruretiyor.vitaminogretmen.com/ - Translate this page

Sinif Tarkge, Matematik, Sosyal Bilgiler, Fen ve Teknoloji dgretmenlerinin
katilabilecegi Ogretmenler Uretiyor Ders Isleyis Videosu Yarismasina bu sayfadan ...

Bu Bakteriler Altin Uretiyor
www.trthaber.com/.../bu-bakteriler-altin-ure... - Translate this page

5 Eki 2012 — Amerikal bilim adamlan, kimyasal maddeyi som altina ¢eviren bir bakteri
buldu.
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' Benim Ozel Bir Yetenegim Yok.

Sadece, Fazla Merakliyim.” "

Bunu kim sodyledi ?

‘I. Newton
-D. Bernoulli
M. Faraday
‘R. Clausius

‘A. Einstein

MICHAMEL G uUILL

DiNYVAYI DEGISTIRED
BES DEM{LEH]
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TUBITAK Popiiler
Bilim Yayinlari, 12.
Baski, Haziran 2012




GOUSIQ " merak ediyor”

Web Images  Morey  Search tools

About 11,300,000 resuits (0.26 seconds)

» Ezbercilik mi yoksa Hayal Giicii mi ?
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Ogretim Elemani Uglisii
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KONOMIK
BUYUME

UNIVERSITE :

. Ar-Ge + Egitim
3 E' NIN (ECONOMIC GROWTH)

Yaklagik 21 YIL -
BALANSI
&\ <l*

SANAYI BILEMSEL

(ENVIRONMENTAL KURULUSLAR
PROTECTION)

10 YIL (ENERGY.
SECURITY)

CEVRESEL
KORUMA

ENERJEL ,
GUVENCEST

Yaklasim: Japon International Cooperation Agency, Egitim Notlari, 1998, Japonya.
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Siirekli Iyilestirme

Continual Improvement: Activities that result in improved
energy performance and which are performed continually
by the organization

Continual Improvement: Recurrent activity o enhance
energy performance and the energy management system

Energy Performance: Measurable result of the
organization's energy management system

L R AT A R O

\

I

Siirekli Iyilestirme: Iyilestirilmis enerji performansina yol
agan ve kurulus tarafindan sirekli olarak yapilan faaliyetler

Siirekli Iyilestirme: Enerji performansini ve enerji
yonetim sistemini iyilestirmek igin tekrarlanan faaliyet

Enerji Performansi: Kurulusun enerji yonetim sisteminin
olciilebilir sonucu

AR

Kaynaklar: EN 16001, Temmuz 2009 ve ISO 50001
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Maddi Destekler
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~ Innovation vs. Invention
Inovasyon (Yenilik) Ile Bulusun
Karsilastiriimasi

L R AT A R O

An invention is a » Bulus (icat), bir

solution fo a problem. problemi ¢ozmedir
(Fikrin veya Grundn ilk
ortaya gikist).

\

I

Innovation is the Inovasyon, bir bulusun

process of ensuring UL BEGARE
: saglama alma iglemidir
commercial success of (pratik uygulama

an invention. bulmasi, ekonomik
degere donismesi).

Kaynak: 1. Beach, P. Technology Working Group, Florida
2. http://www.qgirisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
nedir/
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http://www.girisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
http://www.girisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
http://www.girisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
http://www.girisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
http://www.girisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
http://www.girisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
http://www.girisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
http://www.girisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
http://www.girisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
http://www.girisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
http://www.girisimcilik.org/girisimcilik/bulus-ve-inovasyon-arasindaki-fark-
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Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi «Basari Oykiileri» adi altinda bir katalog
hazirlayacak ve burada basilacaktir.

SCI tarafindan taranan der‘q:_i,lerde 9, ulusal hakemli dergilerde 3 olmak iizere, toplam 12
bilimsel makale yayinlanmis; 5'i uluslararasi olmak iizere Yoplam 9 kongre bildirisi, tamami
sozlu olarak sunulmus; konu kapsaminda uluslararasi 1 kitap bélimd basilmis ve 1 yiiksek
lisans tezi basariyla tamamlanmistir. Son 1.5 yildir yeni 1 doktara tezi siirmektedir.



& ™  Burada, TUBITAK destekli projeler érnek olarak verildi. Siiphesiz, SANTEZ,

kalkinma ajanslarina bagl degisik destek programlari, KOSGEB destekli programlari,
v.b.leri s6z konusudur.

Akademik Sanayi Kamu Girigimilik Bilimsel Etkinlik Bilim ve Toplum

Anasayfa Ulusal Destek Programlari

1505 - Universite-Sanayi Isbirligi Destek Programi

@ Universite-Sanayi
v 1505 Isbirlii Destek

*http://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/sanayi/ulusal-destek-programlari/icerik-1505-
universite-sanayi-isbirligi-destek-programi
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1505 - Universite-Sanayi Isbirligi Destek Programi

+
@&
Bu programla, Universite/kamu arastirma merkez ve enstitlilerindeki bilgi birikimi ve teknolojinin, Turkiye'de

yerlesik ve proje sonuclannm Turkiye'de uygulamayr taahhiut eden kuruluslann ihtiyaglan

dogrultusunda, lriine ya da sirece donistiiriilerek sanayiye aktanlmasi yoluyla ticarilestirilmesine katk
saglamak amaclanmistir.

Progranin uygulama esaslannda; Misteri Kurulus olarak amlan dzel sektdr kurulusu ve Yiruticl Kurulus olarak
amlan liniversite ya da kamu arastirma merkez ve enstitiisii bir Isbirligi Sozlesmesi imzalayacaktir. Bu sdzlesme
cercevesinde Yurutucu Kurulus tarafindan yapilacak; yeni bir urtin uretilmesi, mevcut bir urdnun gelistirilmesi,
iyilestirilmesi, Uriin kalitesi veya standardimin yiikseltilmesi veya maliyet dusiriicii nitelikte yeni tekniklerin,
yeni Uretim teknolojilerinin gelistirilmesi projesi TUBITAK ve Miisteri Kurulus tarafindan finanse edilecektir.
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TUBITAK'tan Arastirmacilara Yeni Yil Miijdesi

* TUBITAK ARDEB tarafindan, yiiritilen destek programlari kapsaminda yeni yilla birlikte
@ Proje Performans Odiilii (PPO) uygulamasi baslatilacak. Yeni i

ngulama ile basar%la
& sonuglanan projelerin yiritiici ve arastirmacilari, toplam 30.000 TL ile 100.000 TL
g arasinda édiillendirilecek.

g 2013 yilindan itibaren baslatilacak PPO uygulamasi ile ARDEB destek programlari
- kapsamindaki projelerin etkisinin artmasi tesvik edilecek ve basarili aragfirmacilar
adillendirilecek. Proje Tei/ik Ikramiyesi'ne (PT]

esv ) ek olarak 6denecek PPO ile yiirdtici
@ ve arastirmacilara énemli bir firsat sunulacak.

= ARDEB tarafindan baslatilan Proje Performans Odiilii igin yiiriitiiciler proje bitis
@ tarihinden itibaren 3 yil icerisinde TUBITAK'a basvuracak. Projeler; yayin, patent,

a» Kitap vb. 9 ana kriter basta olmak iizere 36 alt kriter goz dniine alinarak
degerlendirilecek.

@ Yapilan degerlendirmede alacaklar: puana gére projeler toplami 30.000 ile 100.000 TL
arasinda degisen miktarlarda ddiillendirilecek. ARDEB'in verdigi tesvik (PTI) ve adiiller
(PPO) sayesinde TUBITAK'ta bagari ile yiritilen ve sonuglandirilan her bir proje igin

| yiirdrticd ve arastirmacilara aylik 4.500 TL'ye kadar ek gelir imkani saglanacak.




= .’ Girigsimci ve Yenilikgi Universite Endeksi” 2012
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TUBITAK
1513 Teknoloji Transfer Ofisleri
Destekleme Programi

Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari Baskanligs
(TEYDEB)

Ahmet Riza Balim

Teknoloji Transfer Mekanizmalan
Destekleme Grubu
ahmet.balim@tubitak.gov.tr
312- 46718 01

532- 4258572




UNINERSITE |~
]

{@i  Usimp
UNIVERSITE - SANAYI ISBIRLIGI
MERKEZLERI PLATFORMU

18 Ekim 2012
AKDENIZ AVRUPASI'NDA
TEKNOLOJi TRANSFERI CALISTAYI

=
=
-
-
=
-
-
Ed
-
-
-

.
S
-
e

=
-
-»
-
-
-

- =
= &
-
e

=




A AT A AT A R A (R

5

Basarili Isbirliginde 7 Altin
Anahtar

(Universite-Sanayi)
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MIiTSloan

Management Review

Julio A. Pertuze, Edward S. Calder, Edward M.
Greitzer and William A. Lucas

SUMMER 20710 VOL. 51 NO. 4

O U AT L LT AL L A

\

Best Practices for
Industry-University

Collaboration

Sanayi-Universite Isbirligi Igin
En Iyi Uygulamalar
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Universiteyle igbirliginden
¢ikan yeni bilgi, sirketin
performansina nasil bir
etki koyabilir ?

Yeni ve daha etkin imalat
isleri ?

Daha blytik lojistik
verimleri mumkin kilan
yeni tir bilgisayar yazilim
veya donanimi ?

Rekabet avantajini artiran
patent alinabilir
malzemeler, tasarimlar
veya prosesler ?

Bir bakimi, isbirliginin
sirketin urinleri,
prosesleri veya insanlar
uzerine etkileri nasil
olmaktadir ?

Sirketler, sanayi-
dniversite arastirma
isbirliklerinden rekabetgi
etkiye en iyi sekilde nasil

ulasabilirler ?
23




7 Altin Anahtar

1. Segim Isleminin Pargasi Olarak Projenin
Stratejik Igerigini Belirleyin.

+ Isbirligi firsatlarini belirlemek icin girketinin

arastirma dosyasini kullanin.

+ Sirkete deger verebilecek belirli isbirligi ¢iktilarini
tanimlayin.

I I A

* Calisma diizeyinde bu ¢iktinin i¢ kullanicilarini

tanimlayin.
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2. Ug Anahtar Ozelligi Olan Proje
Yoneticilerini Segin.

Alanda gerekli olan teknolojide derinlemesine
bilgisi olmast,
Fonsiyonel ve organizasyonel sinirlar boyunca

iletisim agina yatkin olmasi ve

Uriin uygulamalari igin arastirma ve firsatlar

arasindaki baglantilar: yapabilme kabiliyetinin
olmasi
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3. Isbirliginin Sirkete Nasil Yardimci
Olabilecegi Vizyonunu Universite Ekibiyle
Paylasin.

Sirketin uygulamalarini ve teknoloji amaglarini

anlayabilecek arastirmacilari segin.
Universite ekibinin projenin stratejik igerigine

kiymet vermesini saglayin.
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4. Uzun Siireli Iliskilere Yatirim Yapin.

VU LU I AL A I I

» Cok yilli igbirligi zaman gergeveleri planlayin.

\

Hedef iiniversite arastirmacilariyla iligkileri

genigletin.
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5. Universite Ekibiyle Giiclii Bir Iletisim Ag
Olusturun.

O U AT L LT AL L A

\

- Diizenli bir sekilde yiiz yiize toplantilar yapin.

- Toplantilari desteklemek igin fam bir iletigim

hatti olusturun.

- Sirketten iiniversiteye ve iiniversiteden sirkete

olacak sekilde, kapsamli personel degisimlerini

cesaretlendirin.
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6. Sirkette Projenin Genis Farkindaligini
Kurun.

L O O R I

\

- Sirketteki farkli fonksiyonel alanlarla iiniversite

ekibinin etkilesimlerini tesvik edin.

- Sirket ihtiyaglariyla uyumlu sekilde iniversite
ekibine geri bildirimi tesvik edin.
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7. Arastirmadan Istifade Edilebilinceye
Kadar, Sézlesmenin Oncesi ve Sonrasinin
Her Ikisi Siiresince, Sirketin Iginde
GCalismay: Destekleyin.

+ Teknik ve ydnetimin gozden kagirilmasina karsi

uygun ig destegi saglayin.

* Proje ydnetici roluniin pargasi olarak, arastirma

I Y R I R, B

sonuglarinin sirkete verilmesi igcin hesap verme

sorumlulugu ele alin.
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Iki Uygulama
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Uygulama 1

440 Int. J. Exergy, Vol. 6, No. 3, 2009

Exergetic analysis of a continuous Bi-axially Oriented
Polypropylene (BOPP) film unit in a plastic

processing plant

M. Tolga Balta and Arif Hepbasli*

Faculty of Engineering,

Department of Mechanical Engineering,

Ege University, TR-35100 Bornova, Izmir, Turkey
E-mail: mustafa.tolga.balta@ege.edu.tr

E-mail: arif hepbasli@ege.edu.tr

*Corresponding author

Ebru Hancioglu

Geothermal Energy Research and Application Center,
Izmir Institute of Technology,

TR-35437 Urla, Izmir, Turkey

E-mail: ebruhan@gmail.com

S. Cihangir Ozcanli

Department of Mechanical Engineering,
Tzmir Institute of Technology,
TR-35430 Urla, Izmir, Turkey

E-mail: cihangirozcanli@iyte.edu.tr

Ertan Yilmazer, Ibrahim Yurdakul
and Ozgur Disbudak

Energy Department, Polinas Plastics Inc.,
Organized Industrial Region.

45030 Manisa, Turkey

E-mail: ertan.yilmazer@polinas.com.tr
E-mail: ibrahim. yurdakul@polinas.com.tr
E-mail: ozgur.disbudak@polinas.com.tr
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1

Eco-TOR® SOGUTMA SISTEMI

=

Bazi kullanim yerleri: Hava
sogutmal chiller (sogutma
gruplari), jeotermal
santrallerdeki hava
sogutmali kondenserler,
kojenerasyon tesislerinde
hava girisi sicakliginin
disirdlmesi

Sistemde, verilerin ve

parametrenin izlenme, kontro

ve kayit imkani vardir.

Istenilmesi halinde, tim
sisteme uzaktan telefon
ve/veya internet araciligiyla
erisim ve kumanda edilebilir.

33.1°C 31.8 %RH
0g Hara Scadk ST

10.1 g/kg 14.4 g/kg

G Mtk df otk om
128g/kg  13.2g/kg  -0.6g/kg
L0wms Wlekhem 20w otokom 3.0ewe Wik hem

3/7 2/7 077

65.6 Bar

Semza Basne

Saten i¥ademe  2dademe  3Xademe
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Sonuglar
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6. Sonuglar

a) Un, yag ve seker vardir; bunlari ustaca karmanin zamani gelip
gec¢mektedir.

Akademik atamalarda sanayinin etkisi etkin bir sekilde goz
onune alinmahdir.

Ogretim elemanlarinn  daha yogun sahaya inmeleri
gerekmektedir.

Sanayicilerin de kendilerini gézden gegirip Ar-Ge (+
Inovasyon ve Ticarilestirmeye) daha fazla onem vermesi
gerekmektedir.

Daha uzun sireli projeler, sirekli isbirlikleri, proje
gdne’ncnlermm atanmasi (lniversite-sirket arasinda etkin

ilgi akislarini Gretmek lizere zaman ve ¢abaya yatirim yapan
yoneticiler)

Burada degisik zorluklar da s6z konusudur (Bu isi yapanlarin
diger isleri vardir, zamanlarinin maliyeti yiksektir); ancak
burada onerilen 7 yol, sirket igin onemli bir etki saglayabilir. 35
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YOLUMUZ ZOR; AMA GERCEKTEN COK MU
COOOOO0OK HEYECANLI...
KOSUN, ISLETME SAHIPLERI KOSUN,
SIZLER DE KATILIN Il
HEM ISLETMENIZE , HEM DE SURDURULEBILIR

KALKINMAYA KATKIDA BULUNUN |
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Sonuna Kadar
Burada Kalip
Dinlediginiz ve
Sabriniz Igin
Tesekkiir Ederim.

Arif Hepbasli
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